
Propuestas Postulación a Representante Consejo Directivo Fundación Universitaria Juan 

De Castellanos 

 

Las propuestas que quiero presentar en mi postulación van encaminadas según cuatro 

enfoques claves los cuales son: mejora continua, inclusión y diversidad, transparencia y 

responsabilidad, colaboración y comunicación. 

En ese orden de ideas las propuestas en concreto son las siguientes:  

1. Fortalecimiento de la relación entre egresados y universidad: Establecer canales de 

comunicación efectivos para mantener a los egresados informados sobre las actividades y 

proyectos de la universidad. 

2. Mejora de la empleabilidad de los estudiantes y egresados: Desarrollar programas de 

capacitación y orientación laboral para mejorar las oportunidades de empleo y 

emprendimiento. 

3. Fomento de la investigación y la innovación: Promover la investigación y la innovación 

en la universidad, y apoyar a los estudiantes y profesores en la presentación de proyectos y 

publicaciones. 

4. Inclusión y diversidad: Trabajar para crear un entorno universitario más inclusivo y 

diverso, que valore y respete las diferencias entre los estudiantes, profesores y personal. 

5. Mejora de la infraestructura y los servicios: Identificar áreas de mejora en la 

infraestructura y los servicios de la universidad, y trabajar para implementar soluciones 

efectivas. 

6. Fortalecimiento de la comunidad universitaria: Fomentar la participación y el 

compromiso de los estudiantes, profesores y personal en la vida universitaria. 

7. Transparencia y rendición de cuentas: Promover la transparencia y la rendición de 

cuentas en la toma de decisiones y la gestión de la universidad. 

 


